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KEPERLUAN SKOP PENGETAHUAN DAN KRITERIA PRESTASI 
 
 BIDANG KOMPETENSI   : PENGURUS PEROLEHAN PERKHIDMATAN  
                                                                   PERUNDING 
 TAHAP     : TAHAP 2 - ASAS  
 

Calon hendaklah mempunyai pengetahuan dan pengalaman dalam menguruskan perolehan 

Kerajaan di sepanjang perkhidmatan sebagai Jurutera Ukur Bahan. 

 

Ciri-ciri kekompetenan yang perlu dimiliki adalah seperti berikut: 

 

i. Berkemahiran dalam menguruskan perolehan Kerajaan; 

ii. Mengenalpasti masalah dan berkebolehan menangani masalah berkaitan perolehan; 

iii. Berkebolehan menjalankan tugas tanpa pengawasan. 

 

Skop pengetahuan bagi tahap-tahap pensijilan yang berkaitan adalah seperti berikut: 

 

Elemen Kriteria Kompetensi  

Dasar, prinsip dan peraturan 

perolehan Kerajaan 

1. Kebolehan mengenal pasti dasar, prinsip dan 

peraturan perolehan Kerajaan. 

2. Kebolehan untuk mengenal pasti pemegang taruh 

dan punca kuasa pelaksanaan perolehan Kerajaan. 

3. Kebolehan untuk mengetahui kesalahan didalam 

mematuhi dasar dan peraturan perolehan kerajaan. 

Tatacara dan kaedah perolehan 

perkhidmatan perunding 

 

1. Mampu memahami dan mengenal pasti keperluan 

projek dan menyesuaikan kaedah perolehan 

perkhidmatan perunding yang sesuai. 

2. Menunjukkan pemahaman kaedah perolehan 

perkhidmatan perunding. 

3. Menunjukkan pemahaman tatacara setiap kaedah 

perolehan perkhidmatan perunding. 

Etika dan integriti di dalam 

perolehan perkhidmatan 

perunding. 

1. Menunjukkan pemahaman konsep integriti di dalam 

perolehan perkhidmatan perunding. 

2. Menunjukkan pemahaman etika menguruskan 

perolehan perkhidmatan perunding. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                             |KERANGKA PENSIJILAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 2024   

                                                                                                                           PIAWAIAN BAGI KOMPETENSI  
PENGURUS PEROLEHAN PERKHIDMATAN PERUNDING 

© BAHAGIAN KOMPETENSI, PENSIJILAN DAN AKREDITASI KEJURUTERAAN (BKPAK) 
PUSAT KECEMERLANGAN KEJURUTERAAN DAN TEKNOLOGI JKR (CREaTE) 

2 

KEPERLUAN SKOP PENGETAHUAN DAN KRITERIA PRESTASI 
 
 BIDANG KOMPETENSI   : PENGURUS PEROLEHAN PERKHIDMATAN  
                                                                   PERUNDING 
 TAHAP     : TAHAP 3 - KOMPETEN  
 

Calon hendaklah mempunyai pengetahuan dan pengalaman dalam menguruskan perolehan 

Kerajaan di sepanjang perkhidmatan sebagai Jurutera Ukur Bahan. 

 

Ciri-ciri kekompetenan yang perlu dimiliki adalah seperti berikut: 

 

i. Berkemahiran dalam menguruskan perolehan Kerajaan; 

ii. Mengenalpasti masalah dan berkebolehan menangani masalah berkaitan perolehan; 

iii. Berkebolehan menjalankan tugas tanpa pengawasan. 

 

Skop pengetahuan bagi tahap-tahap pensijilan yang berkaitan adalah seperti berikut: 

 

Elemen Kriteria Kompetensi  

Dasar, prinsip dan peraturan 

perolehan Kerajaan 

1. Berkebolehan menganalisis dan mengaplikasikan 

keperluan perolehan berdasarkan dasar, prinsip 

dan peraturan perolehan Kerajaan. 

Tatacara dan kaedah perolehan 

perkhidmatan perunding 

 

1. Berkebolehan menganalisis keperluan projek dan 

mengaplikasikan kaedah perolehan perkhidmatan 

perunding yang sesuai. 

2. Berkebolehan mengaplikasikan kaedah perolehan 

perkhidmatan perunding dengan berkesan. 

3. Mampu menganalisis tatacara setiap kaedah 

perolehan perkhidmatan perunding. 

Etika dan integriti di dalam 

perolehan perkhidmatan 

perunding. 

1. Mampu mengaplikasikan konsep integriti didalam 

perolehan perkhidmatan perunding. 

2. Mampu mengaplikasikan etika menguruskan 

perolehan perkhidmatan perunding yang berkesan. 

Ketidakpatuhan di dalam 

Perolehan Kerajaan. 

1. Berupaya memahami prosedur dan proses di 

dalam perolehan Kerajaan. 

2. Mampu untuk mengenalpasti ketidakpatuhan dan 

mengambil tindakan bersesuaian berdasarkan 

peraturan yang berkuatkuasa. 

Kemahiran rundingan 1. Perlu mengetahui dan memahami konsep 

kemahiran rundingan. 

2. Perlu mengetahui dan memahami persediaan 

rundingan. 

3. Perlu mengetahui dan memahami strategi 

rundingan. 

4. Perlu mengetahui dan memahami psikologi 

rundingan.  

3. Perlu mengetahui dan memahami isu dan cabaran 

rundingan. 
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KEPERLUAN SKOP PENGETAHUAN DAN KRITERIA PRESTASI 
 
 BIDANG KOMPETENSI   : PENGURUS PEROLEHAN PERKHIDMATAN  
                                                                   PERUNDING 
 TAHAP     : TAHAP 4 - MAHIR  
 

Calon hendaklah mempunyai pengetahuan dan pengalaman dalam menguruskan perolehan 

Kerajaan di sepanjang perkhidmatan sebagai Jurutera Ukur Bahan. 

 

Ciri-ciri kekompetenan yang perlu dimiliki adalah seperti berikut: 

 

iv. Berkemahiran dalam menguruskan perolehan Kerajaan; 

v. Mengenalpasti masalah dan berkebolehan menangani masalah berkaitan perolehan; 

vi. Berkebolehan menjalankan tugas tanpa pengawasan. 

 

Skop pengetahuan bagi tahap-tahap pensijilan yang berkaitan adalah seperti berikut: 

 

Elemen Kriteria Kompetensi  

Dasar, prinsip dan peraturan 

perolehan Kerajaan 

1. Berkebolehan menggabungkan pengetahuan, 

pengalaman dan kepakaran mengenai dasar, 

prinsip dan peraturan perolehan Kerajaan 

mengenai perolehan perkhidmatan perunding 

dalam merangka atau menggariskan sesuatu dasar 

baru  atau penambahbaikan kepada peraturan. 

Tatacara & kaedah perolehan 

perkhidmatan perunding 

 

4. Berkeupayaan memberikan dan merangka 

cadangan dan penambaikan ke atas tatacara & 

kaedah perolehan perkhidmatan perunding supaya 

pelaksanaannya lebih berkesan. 

Pengurusan kewangan Kerajaan 1. Perlu mengetahui dan memahami konsep 

kewangan Kerajaan. 

2. Perlu mengetahui dan memahami pengurusan 

kewangan Kerajaan. 

3. Perlu mengetahui dan memahami sumber 

kewangan Kerajaan. 

4. Perlu mengetahui dan memahami ekonomi sektor 

awam. 

5. Mampu mengenal pasti isu dan cabaran 

pentadbiran kewangan kerajaan. 

Perundangan dalam perolehan. 1. Perlu mengetahui dan memahami asas undang-

undang kontrak  

 

 

 

 


